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1 – AMMISSIONE ALL’ESAME DI LAUREA 

Per essere ammesso/a all’esame finale per la discussione della tesi di laurea è necessario  aver 

superato e verbalizzato tutti gli esami di profitto e le attività a scelta nella propria carriera e aver 

concluso i tirocini con una valutazione positiva. 

 
2 – ADEMPIMENTI E SCADENZE AMMINISTRATIVE 

 
Sono pubblicati nel sito del Corso di Studi, alla Sezione “Laurea e Post Laurea”  
www.bmn.unimore.it/it/didattica/corsi-di-laurea/assistenza-sanitaria/laurea-e-post-laurea/laurea-e-post-
laurea 
 

 
3 – TESI DI LAUREA  

La Tesi di Laurea consiste nella redazione da parte dello studente di uno scritto che tratti un 

argomento originale, su base compilativa o sperimentale su tematiche o discipline strettamente 

correlate al profilo professionale. La tesi viene predisposta dallo studente sotto la guida di un docente 

del Collegio Didattico, detto Relatore e di eventuali correlatori. 

 
4 – IL DOCENTE RELATORE E IL CORRELATORE  

 
Il docente Relatore deve essere scelto tra i docenti titolari di uno degli insegnamenti del piano 

didattico – compresi gli insegnamenti “a scelta dello studente”. L’eventuale Correlatore può non 

essere titolare di un insegnamento del piano didattico. Il numero massimo di correlatori è fissato 

pari a 2.  

Il Docente Relatore supporta il/la Laureando/a nel lavoro e li presenta alla Commissione di 

esame in sede di discussione. Il correlatore affianca il docente relatore nel supportare il/la 

Laureando/a nella preparazione della tesi,  

I docenti disponibili a supportare gli studenti nel loro lavoro di tesi e gli argomenti da loro proposti 
sono riportati nella bacheca tesi in continuo aggiornamento presente nel sito del Corso di Studi, 
alla Sezione “Laurea e Post Laurea”  
www.bmn.unimore.it/it/didattica/corsi-di-laurea/assistenza-sanitaria/laurea-e-post-laurea/laurea-e-post-
laurea 
 

 
  

LINEE GUIDA PER L’ESAME DI LAUREA 

ASSISTENZA SANITARIA 

http://www.bmn.unimore.it/it/didattica/corsi-di-laurea/assistenza-sanitaria/laurea-e-post-laurea/laurea-e-post-laurea
http://www.bmn.unimore.it/it/didattica/corsi-di-laurea/assistenza-sanitaria/laurea-e-post-laurea/laurea-e-post-laurea
http://www.bmn.unimore.it/it/didattica/corsi-di-laurea/assistenza-sanitaria/laurea-e-post-laurea/laurea-e-post-laurea
http://www.bmn.unimore.it/it/didattica/corsi-di-laurea/assistenza-sanitaria/laurea-e-post-laurea/laurea-e-post-laurea


 
5 – NORME PER LA REDAZIONE DELLA TESI 

Le norme per la redazione della tesi sono riportate in un apposito file scaricabile alla Sezione “Laurea 
e Post Laurea”  
www.bmn.unimore.it/it/didattica/corsi-di-laurea/assistenza-sanitaria/laurea-e-post-laurea/laurea-e-post-
laurea 

 
6 – LA DISCUSSIONE DELLA TESI DI LAUREA 

 
Le date e gli orari delle discussioni, così come la composizione delle Commissioni di esame di laurea e 
i nominativi dei Controrelatori sono resi noti e pubblicati  sul sito del Corso di Studi,  
Sezione “Laurea e Post Laurea”  
www.bmn.unimore.it/it/didattica/corsi-di-laurea/assistenza-sanitaria/laurea-e-post-laurea/laurea-e-post-
laurea 
La discussione avviene di fronte ad una Commissione composta da un numero di componenti 

variabile da cinque a undici, scelti preferibilmente tra i relatori e le relatrici della sessione, nelle 

date previste dal calendario e nell’ordine indicato nel file di convocazione pubblicato sul sito 

all’incirca una settimana prima della data di laurea. 

I candidati e le candidate hanno a disposizione indicativamente 15 minuti, di cui 10 per la 

dissertazione tesi e i restanti per rispondere ad eventuali interventi della Commissione. 

La proclamazione avviene dopo la discussione di tutte le tesi della giornata. 

 
Materiale da presentare 

Il materiale da utilizzare per la presentazione dell’elaborato in sede di discussione e il formato sono 

da concordare con il proprio Relatore.  

Per tutti laureandi sono richiesti: 

▪ un breve riassunto della tesi di laurea (5-11 copie da distribuire ai membri della 
Commissione); 

• una copia cartacea della tesi di laurea; 

• la presentazione del proprio lavoro su penna USB. 

 
7 – CRITERI DI VALUTAZIONE  

La valutazione dell’elaborato finale/tesi di laurea sarà basata sui seguenti criteri: 
 elaborato scritto: tipologia, rilevanza e pertinenza degli argomenti con la professione di assistente 

sanitario, accuratezza della metodologia adottata per lo sviluppo della tematica, livello di 
approfondimento del lavoro svolto; 

 presentazione orale: efficacia dell'esposizione, padronanza dell'argomento, capacità di sintesi, 
chiarezza espositiva, partecipazione alla discussione; 

 apporto individuale: impegno, autonomia e contributo critico del laureando. 
 
All'elaborato di tesi e alla sua dissertazione viene attribuito un punteggio massimo di 5 punti. 

 
 

 
8 – VOTO FINALE DI LAUREA 

Come riportato dall’Art. 11 - Conseguimento della laurea del regolamento didattico del Corso di 
Laurea 

Il voto finale di laurea è espresso in centodecimi.  

Il voto minimo per superare la prova è sessantasei/centodecimi. 

Il voto finale è costituito dalla somma arrotondata per eccesso o per difetto al numero intero più vicino: 

(a) della media ponderata secondo il numero di CFU dei singoli insegnamenti, dei voti espressi in 

http://www.bmn.unimore.it/it/didattica/corsi-di-laurea/assistenza-sanitaria/laurea-e-post-laurea/laurea-e-post-laurea
http://www.bmn.unimore.it/it/didattica/corsi-di-laurea/assistenza-sanitaria/laurea-e-post-laurea/laurea-e-post-laurea


trentesimi conseguiti negli esami di profitto previsti dal piano degli studi del CdS, espressa in 
centodecimi; 

(b) dell’incremento di voto, fino a un massimo di 5/110, conseguito nella prova pratica; 

(c) dell’incremento di voto, fino a un massimo di 5/110, conseguito nella disertazione 
dell’elaborato di tesi; 

(d) dell’eventuale incremento di voto legato alla presenza di lodi nelle prove di profitto degli 
insegnamenti (0,1 punto per lode); 

(e) dell’eventuale incremento di voto (1/110) legato al conseguimento della laurea entro la durata 
normale del corso; 

(f) dell’eventuale incremento di voto (1/110) legato al coinvolgimento in programmi di scambio 
internazionale; 

(g) dell’eventuale incremento di voto (1/110), attribuito a tutti coloro che svolgano il ruolo di 
rappresentanti e che abbiamo partecipato alla formazione e che soddisfino i requisiti previsti 
nell’ambito del “Progetto Empowerment”. 

La lode può essere attribuita, con parere unanime della Commissione per la prova finale, ai candidati 
che conseguano un punteggio finale ≥ 110/110 e almeno 1 lode negli esami di profitto. 
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