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Dipartimento di Scienze Biomediche,
Metaboliche e Neuroscienze

Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria

Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

Verbale della riunione della Consiglio dei Docenti del Corso di Studio in
Assistenza Sanitaria del 9 gennaio 2026

Alla prima convocazione fissata per le ore 7.00 nessun docente risulta collegato.

Alla seconda convocazione delle ore 14.00 risultano presenti in collegamento, giustificati o assenti i

seguenti docenti

NOME E COGNOME Presente Giustificato Assente
1 Sara AMADASI X
2 \Valeria BARILI X
3 Roberto BERRETTA X
4 Giovanna BERNAZZALI X
5 Claudia BELLINI X
6 Elena Giovanna BIGNAMI X
7 Eufemia BISACCIA X
8 Laura BONVICINI X
9 Sebastiano BUTI X
10 Alessia CADAMURO X
11 Valentina CANNONE
12 Loretta CASOLARI
13 Rossana CECCHI X
14 Francesca CHIARINI
15 Angela CIARAMIDARO
16 Giulia CURIA
17 Daniela DE VITA X
18 Valentina Giovanna DELL'ORTO X
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Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

19 Gian Antonio DI BERNARDO

20 Claudia FAVARI

21 Fabrizio FERRETTI

22 Tommaso FILIPPINI X
23 Erica FRANCESCHINI

24 Gian Maria GALEAZZI X
25 Daniela GANDOLFI

26 Fausto GIACOMINO X
27 Lara GIBELLINI

28 Laura GIOVATI X
29 Giovanni GUARALDI

30 Claudia IACCONI X
31 Alberto LEVI

32 Barbara MARCONI X
33 Annalisa MIACOLA

34 Michele MIRAGOLI

35 Alberto MODENESE X
36 Valeria NAPONELLI

37 Arianna NOTARNICOLA

38 Antonio NOUVENNE

39 Alessandra OTTANI

40 Alessandra PALOMBA X
41 Anna Rita PECCHI

42 Cinzia PERILLI

43 Lucia PERNA
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Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

44 Antonio PERSICO

45 Luca PINGANI

46 Giovanni PONTI X
47 Silvia RANZIERI X

48 Elena RIGHI X

49 Sebastiano RONTARUOLI X

50 Giuseppe Danilo SALVAGGIO X

51 Stefania SCALTRITI X

52 Ottavio SECCHI X

53 Marcello TISEO X

54 Licia VERONESI X

Portavoce studenti

1 Chiara CARDONE X
2 Giacomo DALLASTA X
3 Sabina CORCIOLANI X

La Presidente del CdS, preso atto della presenza del numero legale, dichiara aperta la riunione e introduce i
lavori precisando che la seduta si terra in modalita telematica in virtu del DR 117/2020 “Adozione di misure
temporanee determinate dalla situazione di emergenza epidemiologica, per lo svolgimento delle sedute
collegiali in modalita telematica”, pubblicato in data 12/03/2020 all’Albo informatico di Ateneo.

La Presidente informa i docenti che sono stati invitati come uditori/uditrici del CCds anche gli studenti e
studentesse Cardone Chiara, Giacomo Dall’Asta e Sabina CORCIOLANI eletti portavoce degli studenti
rispettivamente del lll, Il e | anno, e presenta I'Ordine del Giorno:

1. Comunicazioni;

2. Presentazione dello staff del CdS, del Comitato di indirizzo e delle Parte interessate per a.a. 2025/26

3.Aggiornamento e approvazione variazioni Compiti Didattici del CdS per 'a.a. 25/26;

Via Amendola 2 -CAMPUS SAN LAZZARO — REGGIO EMILIA
e-mail:cl_assistenza.sanitaria@unimore.it



oM MU
o g,

) P
= UNIMORE
;»z. 5: UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
”(’/,[, \:\ MODENA E REGGIO EMILIA
7 B

1175
Dipartimento di Scienze Biomediche,
Metaboliche e Neuroscienze

Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

4. Programmazione dell'offerta formativa per I'anno accademico 2026/2027 - Manifesto degli studi e
figure specialistiche

5 Offerta formativa a.a. 2025/2026 - Adempimenti llI* fase SUA-CdS.

6.Definizione e approvazione del numero minimo di CFU da conseguire per l'iscrizione al Il e al lll anno di
Cds come richiesto dall’Art. 6 - Iscrizione agli anni successivi, del Regolamento didattico del cds in
Assistenza sanitaria

7. Adempimenti amministrativi dei docenti (registro lezioni, schede insegnamenti, Curriculum Vitae,
esami di profitto, orario lezioni)

8. Provvedimenti per gli studenti
8.1. Attribuzione e assolvimento Obblighi Formativi Aggiuntivi (OFA) studenti coorte 2024/25
8.2 Convalide carriera pregressa studenti
8.3 richiesta disponibilita a proporre argomenti tesi e essere relatori tesi

9. Approvazione Commissione esame finale sessione aprile 2026

10. Consultazione delle Parti interessate per a.a. 2025/26: prime informazioni;

11. Attivita di Orientamento in ingresso per 'a.a. 2025/26

12. Varie ed eventuali.

1. Comunicazioni

La presidente ringrazia i Consiglio dei docenti del CdS la fiducia accordatale con la rielezione come
Presidente del CdS per il triennio accademico 2025/25- 25/27 — 27/28 e il ribadisce suo impegno a lavorare
per tutte attivita e progetti sono ancora da consolidare o pianificare per cercare di far crescere
ulteriormente questo corso di studio ancora dal destino incerto.

La presidente del CdS comunica che sono Iniziate regolarmente le lezioni del cds
e | anno: 5 studenti iscritti con 2 studenti lavoratori
e |l anno: 9 studenti iscritti con 2 studenti lavoratori
e Il anno: 5 studenti iscritti con 2 studenti lavoratori
e Il anno fuori corso: 2 studenti (1 lavoratore e 1 sportivo agonista)

Inoltre, la presidente ricorda ai docenti che in data si & svolta la prima seduta di Laurea del CdS. Si sono
laureati 8 studenti tutti discutendo brillantemente tesi molto interessanti che hanno coperto diversi ambiti
di interesse di questo professionista sanitario, spaziando dalle vaccinazioni ai corretti stili di vita e al loro
ruolo nella prevenzione delle malattie, dalla relazione tra ambiente e salute alla promozione della salute

Via Amendola 2 -CAMPUS SAN LAZZARO — REGGIO EMILIA
e-mail:cl_assistenza.sanitaria@unimore.it
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Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

attraverso 'applicazione di tecniche di motivazione al cambiamento, dalla salute dei migranti minori non
accompagnati alla radioprotezione dei professionisti sanitari, alla valutazione dei nuovi disagi giovanili legati
all’utilizzo non corretto di internet e alle problematiche legate al gioco d’azzardo. Si & trattato di una
giornata di festa e di celebrazioni e alla seduta di Laurea hanno partecipato, oltre ai numerosi familiari e
amici dei laureandi, docenti, tutor guida dei percorsi professionalizzanti svolti dagli studenti, coordinatori e
rappresentanti a vario titolo delle Aziende Sanitarie del territorio e rappresentanti della Commissione d’Albo
degli Assistenti Sanitari dell’Ordine TSRM-PSTRP di Modena e Reggio Emilia, che hanno donato ai
neolaureati una copia del nuovo codice deontologico dell’Assistente sanitario. Messaggi di rallegramento
sono arrivati da tanti dirigenti e professionisti coinvolti in attivita di promozione della salute e dai
rappresentanti delle altre Commissioni d’Albo degli Assistenti Sanitari presenti in regione. Ampia pubblicita
risalto alla giornata & stata data sia sui social e siti web istituzionali di UNIMORE e delllAUSL e dell’Ordine
TSRM-STRP che sui giornali locali.

Infine, la presidente comunica che € in data 8 gennaio si € tenuta una riunione con il delegato della
Magnifica Rettrice per la didattica prof Battistuzzi per un confronto sull’'impatto del semestre filtro di
medicina e chirurgia e odontoiatrica sulle lauree triennali delle professioni sanitarie e illustra le principali
considerazioni emerse.

2. Presentazione dello staff del CdS, del Comitato di indirizzo e delle Parte interessate per a.a. 2025/26
La Presidente presenta ai docenti del CCdS lo staff dirigenziale, i referenti di specifiche attivita, i membri dei
gruppi di lavoro istituiti e i coordinatori degli insegnamenti che sono stati identificati. Ricorda anche che,
per la corretta gestione del CdS il contributo di ogni docente sara indubbiamente prezioso, per cui la
Presidente invita tutti a collaborare attivamente segnalando difficolta o punti di forza incontrati della
gestione e svolgimento delle diverse attivita didattiche.

Le figure identificate sono le seguenti:

Presidente Prof.ssa Elena Righi
Vicepresidente/ Segretario Prof.ssa Licia Veronesi
Coordinatore delle attivita Dott.ssa Arianna Notarnicola
didattiche e professionalizzanti

Tutor didattica professionalizzante Dott.ssa Annalisa Miacola

Referenti e gruppi di lavoro del Cds

Referenti per I’orientamento Prof.ssa Elena Righi
Prof.ssa Licia Veronesi
Dott.ssa Arianna Notarnicola
Dott.ssa Annalisa Mialcola

Referenti per trasferimenti e convalide Prof.ssa Elena Righi
Dott.ssa Arianna Notarnicola

Via Amendola 2 -CAMPUS SAN LAZZARO — REGGIO EMILIA
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Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

Referente aule e calendario lezioni Dott.ssa Annalisa Miacola
Responsabile sito web e social Dott.ssa Annalisa Miacola
Referenti internazionalizzazione Prof.ssa Elena Righi

Dott.ssa Arianna Notarnicola

Portavoce studenti Chiara CARDONE coorte 2023-2024
Giacomo Dall’asta coorte 2024-25
Sabina Corciolani Coorte 2025-26

Docenti di riferimento

¢ Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE

¢ Prof Tommaso Filippini - UNIMORE (peso 0.5)

¢ Prof Alberto Modenese - UNIMORE (peso 0.5)

¢ Dott.ssa Erica Franceschini - UNIMORE

* Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

¢ Prof Sebastiano Buti UNIPR

Figure specialistiche aggiuntive di riferimento
¢ Dott.ssa Annalisa Miacola

¢ Dott.ssa Arianna Notarnicola

* Dott.ssa Eufemia Bisaccia

¢ Dott.ssa Daniela De Vita

¢ Dott.ssa Perilli Cinzia

Gruppo di lavoro Assicurazione Qualita/Gruppo di Riesame
¢ Prof.ssa Elena Righi

¢ Prof.ssa Licia Veronesi

¢ Dott.ssa Arianna Notarnicola

¢ Dott.ssa Annalisa Miacola

¢ Sig.ra Marica Triggiano (portavoce studenti)

Coordinatori Insegnamenti/Corsi Integrati

| anno

INSEGNAMENTO TITOLARE

Fondamenti delle scienze biologiche Sebastiano RONTAUROLI
Fondamenti di anatomia e fisiologia Giulia CURIA

Via Amendola 2 -CAMPUS SAN LAZZARO — REGGIO EMILIA
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Scienze psico-pedagogiche

Angela CIARAMIDARO

Principi di prevenzione e promozione della salute Licia VERONESI
Fondamenti di scienze biomediche Lara GIBELLINI
Promozione della salute e prevenzione delle malattie infettive Elena RIGHI

Promozione della salute e prevenzione delle malattie cronico-
degenerative

Tommaso FILIPPINI

Inglese scientifico

Ottavio SECCHI

Laboratorio e tirocinio professionalizzante | anno

Arianna NOTARNICOLA

Il anno

INSEGNAMENTO TITOLARE
Elementi di primo soccorso Alessandra OTTANI
Metodologia della ricerca in assistenza sanitaria Elena RIGHI

Scienze della nutrizione e igiene degli alimenti

Claudia FAVARI

Prevenzione e promozione della salute nei soggetti fragili e
nell’anziano

Tommaso FILIPPINI

Prevenzione e promozione della salute del bambino e Elena RIGHI
dell’adolescente
Attivita a scelta Il anno Elena RIGHI

Laboratorio e tirocinio professionalizzante Il anno

Arianna NOTARNICOLA

Il anno

INSEGNAMENTO TITOLARE
Prevenzione protezione della salute negli ambienti di vita Licia VERONESI
Prevenzione protezione della salute nei luoghi di lavoro Alberto MODENESE
Scienze giuridiche, deontologiche e tutela dei diritti Elena RIGHI
Scienze del management sanitario e della comunicazione Alberto LEVI
Attivita a scelta lll anno Elena RIGHI

Laboratorio e tirocinio professionalizzante Ill anno

Arianna NOTARNICOLA

Come indicato, nel Sistema di gestione AQ del CdS - azione 1.01- individuazione e selezione delle Parti
interessate e degli studi di settore, il gruppo di gestione AQ ha anche provveduto a verificare ed aggiornare
per I'a.a 2025/26 la rappresentativita e composizione del comitato di indirizzo e delle Parti Interessate

come segue

Comitato di indirizzo

Via Amendola 2 -CAMPUS SAN LAZZARO — REGGIO EMILIA
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e Dott.ssa Gabriella Salciccia - Presidente Commissione d'Albo Assistenti Sanitari Ordini TSRM-PSTRP
Sezione di Modena e Reggio Emilia

e Dott. Claudio Gualanduzzi — Referente Commissione d'Albo Assistenti Sanitari Ordini TSRM-PSTRP
Assistenti Sanitari Ordini TSRM-PSTRP Sezione di Bologna

e Dott.ssa Antonella Casaroli - Presidente Commissione d'Albo Assistenti Sanitari Ordini TSRM-PSTRP
Sezione di Piacenza

e Dott.ssa Elisabetta Azzali - Presidente Commissione d'Albo Assistenti Sanitari Ordini TSRM-PSTRP
Sezione di Parma

e Dott.ssa Martina Rocchi - Presidente Sezione di Romagna Commissione d'Albo Assistenti Sanitari
Ordini TSRM-PSTRP

e Dott.ssa Elisa Varini - Presidente regionale As.N.A.S. (Associazione Scientifica Nazionale Assistenti
sanitari)

e Prof.ssa Elena Righi — presidente CdS in Assistenza sanitaria

e Prof.ssa Licia Veronesi - vicepresidente CdS in Assistenza sanitaria

e Dott.ssa Arianna Notarnicola - direttore della didattica professionalizzante CdS in Assistenza
sanitaria

e Dott.ssa Annalisa Miacola - tutor didattico CdS in Assistenza sanitaria

Parti interessate
Costituiscono le Parti Interessate del CdS in Assistenza Sanitaria, i rappresentanti dei seguenti
Enti/Istituzioni:
e Azienda USL — IRCCS di Reggio Emilia
e Azienda USL di Modena
e Azienda USL di Parma
e Azienda USL di Piacenza
e Azienda USL di Bologna
¢ Azienda USL Romagna
e Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena
e Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma
e Hesperia Hospital Spa — Modena
e Ospedale di Sassuolo Spa — Sassuolo (MO)
e Luoghi di prevenzione - Centro Regionale di Didattica Multimediale per la Promozione della Salute
e Coordinamento Regionale Ordini dei tecnici sanitari di radiologia medica e delle professioni
sanitarie tecniche, della riabilitazione e della prevenzione (Ordini TSRM-PSTRP) - Regione Emilia-
Romagna
e Commissione d'Albo Assistenti Sanitari Ordini TSRM-PSTRP — Sezione di Modena e Reggio Emilia
e Commissione d'Albo Assistenti Sanitari Ordini TSRM-PSTRP — Sezione di Parma
e Commissione d'Albo Assistenti Sanitari Ordini TSRM-PSTRP — Sezione Romagna
e Commissione d'Albo Assistenti Sanitari Ordini TSRM-PSTRP — Sezione di Piacenza
e Commissione d'Albo Assistenti Sanitari Ordini TSRM-PSTRP — Sezione di Bologna
e Associazione Nazionale Assistenti Sanitari (As.N.A.S) — Sezione Regione Emilia-Romagna

Via Amendola 2 -CAMPUS SAN LAZZARO — REGGIO EMILIA
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e Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare - Regione Emilia-Romagna

Infine, la Presidente ricorda ai docenti che sono disponibili
¢ Sito web del corso (https://www.bmn.unimore.it/it/didattica/corsi-di-laurea/assistenza-
sanitaria/homepage) dove & possibile reperire tutte le informazioni relative alle attivita del corso
e profilo Instagram del cds: (cdl_assistenzasanitariaunimore) che ha I'obiettivo di far conoscere il CdS
e le sue principali attivita agli utilizzatori del social.

Il consiglio prende atto delle figure dirigenziali, dei referenti di specifiche attivita, dei membri dei gruppi di
lavoro e dei coordinatori degli insegnamenti del CdS e ratifica la composizione del Comitato Organizzativo e
delle Parti Interessate per I'a.a. 2025/26.

3. Aggiornamento e Approvazione Compiti Didattici del CdS per I'a.a 2025-26

La Presidente presenta ai docenti del CCdS minimi aggiornamenti nelle attribuzioni dei compiti didattici per
I'a.a. 2025/26 e nelle attivita seminariali e laboratoriali che si vogliono proporre agli studenti

Attivita didattiche frontali: sostituzione del docente del modulo di genetica medica dell'insegnamento di
Fondamenti di scienze Biomediche (I anno Il semestre) come da tabella che segue

Patologia MEDS- S MEDS-
1 2 generale MED/04 02/A Lara Gibellini 02/A SMECHIMAI| PA
1 | 2 |FONDAMENTI| Patologia | \;en e | MEDS- | GIOVANNI MEDS- | chimomo | Pa
DI SCIENZE clinica 02/B PONTI 02/B
BIOMEDICHE . dipartimento
genetica MEDS- MEDS- | di Medicina e
1 2 ) MED/03 Percesepe - RTD
medica 0/A | Valeria BARILI | O0/A | ChdR,

Attivita seminariali e laboratoriali elettive. In aggiunta alle attivita gia approvate nei precedenti CCdS, la
presidente propone l'attivazione del seguente seminario per gli studenti del Il e del lll anno:

seminario di approfondimento sulle attivita del Centro Screening di Reggio Emilia (4 ore)- Dott.ssa Campari
Cinzia (biologa AUSL Re): Il semestre

La presidente del CdS, la coordinatrice delle attivita didattiche e il gruppo di gestione AQ del CdS, in base a
guanto riportato nel Sistema di gestione AQ del CdS - processo 4. Erogazione del processo formativo -
attivita 4.01, hanno attribuito questi nuovi compiti didattici previa verifica della coerenza tra SSD
dell’'insegnamento e SSD per i docenti universitari, e per il personale non universitario della coerenza tra le
attivita svolte e obiettivi formativi dello specifico modulo di insegnamento.

Via Amendola 2 -CAMPUS SAN LAZZARO — REGGIO EMILIA
e-mail:cl_assistenza.sanitaria@unimore.it
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Il consiglio approva all’unanimita le modifiche ai compiti didattici per I'a.a. 2025/26.

4. Programmazione dell'offerta formativa per I'anno accademico 2026/2027 - Manifesto degli studi e
figure specialistiche

4.1 Manifesto degli studi

La Presidente illustra al CCdS il Manifesto degli studi per I'a.a. 2026/27 nelle sue due componenti di
didattica erogata e didattica programmata (Allegato n.1 e Allegato n.2) che é stato predisposto come da
Sistema di gestione AQ del CdS — processo 4. Erogazione del processo formativo - attivita 4.01.

La Presidente comunica che

La didattica programmata per I'a.a. 26/27 si riferisce alle attivita programmate al |, Il, lll anno per la coorte
di studenti che iniziera il percorso di studi nell’a.a. 2026/27. Il gruppo AQ dopo attente valutazioni non
ritiene necessario inserire modifiche o cambiamenti alla didattica programmata per questa coorte di
studenti rispetto a quando definito nell’ultimo a.a.

la didattica erogata a.a. 26/27 si riferisce invece alle attivita didattiche che verranno svolte il prossimo a.a. e
quindi

¢ allanno per la coorte di studenti che iniziera il percorso di studi nell’a.a. 26/27 e deve
corrispondere a quello incluso nel manifesto della didattica erogata per a.a 26/27.

e Alll anno per la coorte di studenti che ha iniziato il percorso di studi nell’a.a. 25/26 che deve
rispecchiare quanto era stato programmato nel manifesto della didattica programmata per la coorte
2025/26 e presentata |’ a.a. precedente salvo piccole e non sostanziali modifiche

e Allll anno per la coorte di studenti che ha iniziato il percorso di studi nell’a.a. 24/25 nel manifesto
della didattica programmata per la coorte 2024/25 e presentata |’ a.a. precedente salvo piccole e
non sostanziali modifiche

Il gruppo AQ dopo attente valutazioni non ritiene necessario inserire modifiche o cambiamenti alla didattica
erogata rispetto a quando definito nei precedenti a.a ad esclusione degli eventuali aggiornamenti sui nomi
dei docenti dovuti a pensionamenti/trasferimenti

Questi documenti devono essere sottoposti ad approvazione da parte del CdS e poi inviati alla segreteria
della Facolta di Medicina entro il 16 gennaio 2026 per essere sottoposti all’'approvazione della Facolta di
Medicina e Chirurgia di UNIMORE alla prima seduta utile.

Il consiglio approva all’unanimita il Manifesto degli studi per I'a.a. 26/27 nelle sue due componenti di
didattica erogata e programmata.

4.2 Figure specialistiche

Via Amendola 2 -CAMPUS SAN LAZZARO — REGGIO EMILIA
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La presidente ricorda al CCdS che le figure specialistiche aggiuntive, che devono essere identificate e
comunicate entro il 16 gennaio 2026 perché saranno da inserire a breve in SUA-CdS 2026/27, devono
essere, come da normativa vigente:

etutori professionali appositamente formati e assegnati;

edocenti coordinatori con incarico triennale, appartenenti allo specifico profilo professionale, in possesso
della laurea specialistica o magistrale della rispettiva classe, nominati sulla base della valutazione di
specifico curriculum che esprima la richiesta esperienza professionale, non inferiore ai cinque anni,
nell'ambito della formazione.

Il gruppo AQ dopo aver verificato 'adeguatezza e |'attualita di curriculum e degli accordi in essere con il CdS
in Assistenza sanitaria (convenzione, contratto docenza) identifica e propone al CCdS le seguenti

Figure specialistiche di riferimento
e Dott.ssa Annalisa Miacola
e Dott.ssa Arianna Notarnicola
e Dott.ssa Eufemia Bisaccia
e Dott.ssa Daniela De Vita
e Dott.ssa lacconi Claudia

5. Offerta formativa a.a. 2025/2026 - Adempimenti llI* fase SUA-CdS.

La Presidente illustra al CCdS gli adempimenti richiesti per la terza fase di compilazione delle Schede della
SUA-CdS nell'apposita Banca-dati ministeriale dell'offerta formativa per I'a.a. 2025/2026, che rientrano tra
le azioni previste dal Sistema di gestione AQ del CdS — processo 3 (Progettazione del processo formativo);
processo 4 (erogazione e gestione del processo formativo) e processo 5 (Monitoraggio annuale e riesame
periodico del CdS).

Questa terza fase prevede la compilazione delle seguenti sezioni della SUA-CdS

Sezione Amministrazione - Didattica Erogata: al fine di poter completare le informazioni inserite in merito
alla didattica erogata dei singoli Corsi di Studio, occorre caricare i nominativi dei docenti a contratto a suo
tempo indicati come "docenti fittizi" per gli insegnamenti del secondo semestre, entro e non oltre il 5
febbraio 2026.

Dopo le opportune verifiche il gruppo AQ del CdS ha evidenziato un unico aggiornamento nei nominativi dei
docenti I'inserimento della dott.ssa Valeria Barili al posto del prof Percesepe nell'insegnamento di genetica
medica (vedi punto 3 dell’OdG.

Quadro B2 “Calendario del corso di studio e orario delle attivita formative”: occorre aggiornare la pagina
web in cui sono pubblicate le informazioni riguardanti le attivita formative relative al secondo semestre, qualora
non gia inserite, entro lunedi 26 gennaio 2026.

La presidente comunica che é stata effettuata la verifica e I'laggiornamento dei link alla pagina web in cui
sono pubblicate le informazioni per gli studenti riguardanti:

- calendario del corso di studio e orario delle attivita formative (quadro B2.a);

- calendario degli esami di profitto (quadro B2.b);

Via Amendola 2 -CAMPUS SAN LAZZARO — REGGIO EMILIA
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- calendario sessioni della prova finale (quadro B2.c).

Il consiglio approva all’'unanimita tutti gli adempimenti proposti relativi alla terza fase della compilazione
delle Schede SUA-CdS nell'apposita Banca-dati ministeriale dell'offerta formativa per I'a.a. 2025/2026 e
autorizza la compilazione del documento stesso.

6. Definizione e approvazione del numero minimo di CFU da conseguire per I'iscrizione al Il e al lll anno di
Cds come richiesto dall’Art. 6 - Iscrizione agli anni successivi,

La presidente ricorda ai componenti del CCdS quanto definito nel Regolamento Didattico del Cds dall’ Art. 6
- Iscrizione agli anni successivi:

Fermo restando quanto disposto dal precedente art. 2 comma 5 per l'iscrizione al secondo anno in merito
all'assolvimento degli OFA, per l'iscrizione al secondo e terzo anno del Corso di studio, € richiesta:

a) lacquisizione delle attestazioni di frequenza a tutti gli insegnamenti previsti nel proprio anno di
corso della coorte di riferimento;

b) lo svolgimento del 100% dell’Attivita Formativa Professionalizzante prevista nel proprio anno di
corso della coorte di riferimento.

c) il conseguimento di un numero minimo di CFU eventualmente previsto per I'ammissione al 2° o al 3°
anno di corso, come stabilito annualmente dal CCdS e pubblicato sul sito del CdS

Nel caso in cui non venga soddisfatta anche solo una delle precedenti condizioni lo studente verra iscritto
all'lanno appena frequentato in qualita di studente ripetente.

Relativamente al punto c dell’articolo 6, Il gruppo AQ del CdS dopo aver preso visione degli indicatori che
ANVUR mette a disposizione di tutti gli Atenei per favorire le attivita di autovalutazione e sulla base della
valutazione delle carriere degli studenti gia iscritti al CdS, propone al CCdS di confermare il numero minimo
di CFU da conferire per il passaggio al Il e al Ill anno gia previsto per 'a.a precedente e quindi

e paria 20 CFU per l'iscrizione al Il anno di Cds.
e paria 60 CFU per l'iscrizione al lll anno di Cds

Il consiglio approva all’'unanimita il numero minimo di CFU da conseguire per l'iscrizione al Il e al lll anno di
Cds e autorizza la pubblicazione di questa informazione sul sito web del CdS.

7. Adempimenti amministrativi dei docenti (registro lezioni, schede insegnamenti, Curriculum Vitae,
esami di profitto, orario lezioni)

La presidente ricorda ai docenti alcuni adempimenti che sono da compiere nell’arco dell’'anno accademico
(Sistema di gestione AQ del CdS — processo 4. Erogazione e gestione del processo formativo).

e eEsami di profitto: devono essere fissate e pubblicate su Esse3 il prima possibile le date delle prove
per il periodo d’esame gennaio -febbraio 2025

Via Amendola 2 -CAMPUS SAN LAZZARO — REGGIO EMILIA
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¢ Relativamente agli esami di profitto la presidente ricorda ai presenti I'esistenza della Banca dati
Studenti con Disabilita e con DSA (https://siaweb.unimore.it/private/sdda) che permette di
visualizzare, dalla Pagina Personale, la lista degli studenti che si sono registrati per un prossimo
appello, le eventuali Misure Compensative richieste e autorizzate e gli studenti che hanno nel loro
piano di studi un insegnamento tenuto dal Docente stesso;

e eRegistro delle lezioni svolte nell’a.a. 2025/26: deve essere compilato su ESSE3 solamente dai
docenti di UNIMORE e inviato all’indirizzo mail registri.omn@unimore.it entro il 1° settembre 2026.
| docenti di UNIPR devono compilare solamente i registri richiesti dalla loro Universita. | docenti
aziendali devono invece far riferimento alla Dott.ssa Notarnicola per gli adempimenti burocratico
amministrativi di loro interesse.

¢ Schede degli insegnamenti per 'a.a. 2025/26 - 26/27 - 27/28: sono tutte caricate correttamente su
ESSE3. Si invitano tuttavia i coordinatori degli insegnamenti integrati, in accordo con i docenti dei
singoli moduli, ad aggiornare le schede se vengono introdotti cambiamenti nelle attivita didattiche
svolte

e eCurriculum Vitae: una versione aggiornata e firmata sia in lingua italiana con data piu recente di
un anno che inglese deve essere presente sulla propria pagina personale di UNIMORE ogni docente

e Calendario delle lezioni Il semestre: Infine, la presidente informa i docenti che, come indicato nel
Sistema di gestione AQ del CdS — processo 4. Erogazione e gestione del processo formativo, € in fase
di predisposizione il calendario delle Lezioni del Il semestre per il |, Il e lll anno di CdS e a breve tutti
i docenti interessati saranno contattati per avere indicazioni su disponibilita e preferenze i

e Sicurezza e Piani d’emergenza: Infine, la presidente ricorda a tutti docenti i link dove trovare le
informazioni sui Piani d’emergenza redatti dall’ateneo e sugli addetti locali alla sicurezza e ai
referenti di ateneo www.spp.unimore.it/site/home/spp/piani-di-emergenza.html come da Sistema
di gestione AQ del CdS - azione 04.10 — Gestione delle emergenze

Infine, la Presidente ricorda che Il gruppo AQ del CdS, come indicato anche nel Sistema di gestione AQ del
CdS processo 4. Erogazione e gestione del processo formativo, provvedera a verificare la documentazione
caricata e predisposta dai docenti, se necessario, a contattare i singoli docenti per aggiornamenti o
modifiche.

Il consiglio prende atto.
8. Provvedimenti per gli studenti
8.1. Attribuzione e Recupero Obblighi Formativi Aggiuntivi (OFA)

La Presidente comunica ai docenti che in base al Regolamento didattico del CdS e a quanto pianificato nel
Sistema di gestione AQ del CdS — processo 2 definizione degli obiettivi formativi e dei risultati di
apprendimento —attivita 2.01 e processo 4. Erogazione e gestione del processo formativo - attivita 4.11, gli
Obblighi Formativi Aggiuntivi (OFA) vengono attribuiti agli studenti iscritti al | anno di corso che devono

Via Amendola 2 -CAMPUS SAN LAZZARO — REGGIO EMILIA
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colmare lacune in biologia e/o chimica in quanto, sulla base degli esiti della prova di ammissione, non
hanno raggiunto almeno il 10% del punteggio massimo a disposizione nelle discipline di Biologia e/o
Chimica e quindi per questo anno accademico 3.45 punti per Biologia e 2.25 punti per chimica.

In base ai punteggi comunicati dalla Segreteria studenti di UNIMORE, OFA sono stati attribuiti a 8 studenti (2
solo per biologia, 3 per biologia e chimica, 3 solo per chimica)

Le attribuzioni sono riportate nella seguente tabella

Matricola BIOLOGIA CHIMICA
216778 - X
217121 - X
217280 - X

La Presidente informa il CCdS che al fine di consentire agli studenti il recupero degli OFA entro la data di fine
delle attivita didattiche del | anno (30 settembre 2026) sono state rese disponibili specifiche attivita
formative propedeutiche e integrative che consistono nella frequenza di un corso di Biologia e/o Chimica, in
autonomia e in modalita online che contiene anche dei quiz di autovalutazione fondamentali per la
preparazione dell'esame finale. || materiale e reperibile sulla piattaforma moodle del CdS in Assistenza
sanitaria. Per facilitare il superamento degli OFA una settimana alla fine del | semestre didattico & stata
dedicata a momenti di approfondimento del materiale disponibile e durante lo stesso periodo sono state
fissate diverse sessioni per sostenere la prova di verifica delle conoscenze e favorire il recupero degli OFA

A fine dicembre 2025 Tutti gli studenti interessati risultano aver assolti gli OFA a loro assegnati come da
tabella che segue

Matricola BIOLOGIA CHIMICA

216778 - SUPERATO
217121 - SUPERATO
217280 - SUPERATO

Il consiglio approva all’'unanimita I'attribuzione degli OFA e le attivita identificate per il recupero degli stessi
e prende atto dell’assolvimento degli stessi da parte di tutti gli studenti della coorte 2025/26.

8.2 Convalide carriera pregressa studenti

La studentessa CORCIOLANI SABINA (matricola 216477) ha frequentato CdS in Infermieristica sede di
Reggio Emilia presso Unimore ha chiesto il riconoscimento di alcuni insegnamenti del CdS.
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Le valutazioni da parte dei docenti responsabili degli insegnamenti sono state le seguenti

INSEGNAME | ANNO MODULO CFU | SSD CONVALIDA VOTO | CONVALIDA
NTO INSEGNAMENTO
mobuLo INTEGRATO
INGLESE I ANNO INGLESE 2 L-LIN/12 Convalida totale IDONE CONVALIDA TOTALE
MODULO 1 E 2 0] con voto: IDONEO
FONDAMENT | | ANNO BIOLOGIA 2 BIO/13 Convalida parziale 28 da | CONVALIDA PARZIALE
| DELLE di 1 cfu su 2. deve integra | daintegrare con una
SCIENZE integrare una parte re parte del programma
BIOLOGICHE del programma di biologia da
concordare con il
BIOCHIMICA 2 BIO/10 Convalida totale 28
docente
MICROBIOLOGI | 2 MED/07 Convalida totale 22
A
PRINCIPI DI I ANNO IGIENE E SANITa | 4 MED/42 Convalida parziale 22 da | CONVALIDA PARZIALE
PREVENZION PUBBLICA di 2 cfusu 4. Deve | integra di 2 cfu su 6 CON
EE frequentare e re con | VOTO 22 da integrare
PROMOZION sostenere esame esame con i seguenti
E DELLA della parte relativa parte argomenti di Igiene:
SALUTE alla storia della manca storia della sanita
sanita pubblica e nte pubblica e
organizzazione organizzazione
sanitaria sanitaria (2 cfu) e con
argomenti di
INFORMATICA 2 ING-INFO6 | - informatica (2 cfu)
FONDAMENT | I ANNO ANATOMIA 3 BIO/16 Convalida totale 22 CONVALIDA TOTALE
| DI CON VOTO 22
ANATOMIA E FISIOLOGIA 3 BIO/9 Convalida totale 22
FISIOLOGIA
I ANNO PATOLOGIA 2 MED/04 Convalida totale 23 CONVAIDA PARZIALE
GENERALE di 4 cfu su 6 CON
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FONDAMENT PATOLOGIA 2 MED/05 Convalida totale 23 VOTO 23 da integrare
| DI SCIENZE CLINICA con argomenti di
BIOMEDICHE genetica medica (2
GENETICA 2 MED/03 - cfu)
MEDICA
METODOLOG | Il ANNO EPIDEMILOGIA 3 MED/42 Modulo non NON CONVALIDA
IA DELLA convalidato sia
RICERCA IN perché | CFU del
ASSISTENZA SSD sono gia stati
SANITARIA riconosciuti
nell'insegnamento
di PRINCIPI DI
PREVENZIONE E
PROMOZIONE
DELLA SALUTE sia
perché le attivita di
guesto modulo
sono altamente
integrate e non
separabili dal
modulo di statistica
che completa
I'insegnamento
integrato
STATISTICA 3 MED/01 -
ELEMENTI DI | I ANNO SCIENZE 1 MED/45 Convalida totale 23 CONVALIDA PARZIALE
PRIMO INFERMIERISTIC di 1 cfusu5 CON
SOCCORSO HE VOTO 23 da integrare
con argomenti di
farmacologia (3 cfu) e
FARMACOLOGI |3 BIO/14 - anestesiologia (1 cfu)
A
ANESTESIOLOGI | 1 MED/41 -
A
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SCIENZE Il ANNO | SCIENZE 2 MED/49 Convalida totale 26 CONVALIDA PARZIALE
DELLA DIETETICHE di 2 cfu su 6 CON
NUTRIZIONE VOTO 26 da integrare
E IGIENE IGIENE DEGLI 2 MED/42 ) con argomenti di
DEGLI ALIMENTI E Igiene degli alimenti e
ALIMENTI SICUREZZA sicurezza alimentare (2
ALIMENTARE cfu) e argomenti di
NUTRIZIONE 2 MED/50 i nutrizione preventiva
PREVENTIVA E e sostenibilita
SOSTENIBILITaA alimentare (2cfu)
LIMENTARE
PROMOZIONE | Il ANNO | PROTEZIONE E 1 MED/36 Non convalida CONVALIDA PARZIALE
DELLA RADIOPROTEZI di 1.5 cfu su 6 CON
SALUTE E ONE VOTO 22 da integrare
PREVENZION - - con argomenti di
E DELLE MEDICINADEL |2 MED/44 Cf)nvallda parziale '22 da medicina del lavoro |
MALATTIE LAVORO | di 1cfu su 2. Peve integra | 4 concordare con il
NEI LUOGHI freqyentare n re con docente (1 cfu), con
DI LAVORO particolare d?IIa esame argomenti di medicina
sec.onf:Ia meta delle | parte del lavoro 2 su
lezioni e integrare manca ergonomia e malattie
esame nte respiratorie (0.5 cfu),
MEDICINADEL |1 MED/44 | Convalida parziale | 22da con argomenti di
LAVORO I di0.5sulcfu.la | integra protezione e
studentessa dovra | re con | radioprotezione (1 cfu)
effettuare la esame | € igiene ospedaliera (2
frequenza parte cfu)
obbligatoria delle manca
lezioni relative a nte
ergonomiaea
malattie
respiratorie per un
totale di 5 ore su
10.
IGIENE 2 MED/42 -
OSPEDALIERA
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LABORATORI | I ANNO LABORATORIO | | 1 MED/50 Convalida parziale 30da | CONVALIDA PARZIALE
OE di 0.5 cfusu 1. integra | di 0.5 cfusu 11 CON
TIROCINIO Convalidato il lab re VOTO 30 da integrare
PROFESSION sulle precauzioni con argomenti di
ALIZZANTE | standard e laboratorio | da
modalita di concordare con il
somministrazione docente (0.5 cfu)e
. con argomenti di
TIROCINIO | 10 MED/50 Non convalida tirocinio | (10 cfu)
LABORATORI | Il ANNO LABORATORIOII | 1 MED/50 Convalida parziale 30da | CONVALIDA PARZIALE
OE di 0.5 cfusu 1. integra | di 1.5 cfusu 23 CON
TIROCINIO Convalidato lab su re VOTO 30 da integrare
PROFESSION parametri vitali e con argomenti di
ALIZZANTE Il venipuntura laboratorio Il da
- - concordare con il
TIROCINIO I 22 MED/50 Convalida parziale 30 da docente (0.5 cfu) e
di 1 cfu su 22 cfu. integra e
) argomenti di tirocinio
Convalidata re Il (21 cfu)
esperienza di
tirocinio presso
centro prelievi (30
ore)

La studentessa LEUCCI ALESSIA (matricola 217120) laureata in SCIENZE BIOLOGICHE (LAUREA) e in
BIOLOGIA DELLA SALUTE (LAUREA MAGISTRALE) presso UniBo ha chiesto il riconoscimento di alcuni
insegnamenti del CdS. Le valutazioni da parte dei docenti responsabili degli insegnamenti sono state le

seguenti

INSEGNAMENTO | ANNO | MODULO CFU SSD CONVALIDA MODULO | VOTO CONVALIDA
INSEGNAMEN
TO
INTEGRATO

FONDAMENTI DI I ANATOMIA 3 BIO/16 CONV.TOTALE 25 CONVALIDA

ANATOMIA E ANNO TOTALE CON

FISIOLOGIA FISIOLOGIA 3 BIO/09 CONV.TOTALE 30 VOTO 28
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FONDAMENTI I MICROBIOLOGIA 2 MED/07 | CONV.TOTALE 30 CONVALIDA

DELLE SCIENZE ANNO TOTALE CON

BIOLOGICHE BIOCHIMICA 2 BIO/10 CONV.TOTALE 28 VOTO 26
BIOLOGIA 2 BIO/13 CONV.TOTALE 19

FONDAMENTI DI | PATOLOGIA MED/04 | CONV.TOTALE 28 CONVALIDA

SCIENZE ANNO | GENERALE PARZIALE DI 4

BIOMEDICHE CFUSU 6 da
GENETICA 2 MED/03 | CONV.TOTALE 27 integrare con

argomenti di

PATOLOGIA 2 MED/05 | - patologia
CLINICA clinica (2 cfu)

Il consiglio approva all’'unanimita le valutazioni proposte sul riconoscimento delle carriere pregresse.
8.3 Disponibilita a proporre argomenti tesi e essere relatori/correlatori tesi

Come previsto nel Sistema di gestione AQ del CdS — processo 4. Erogazione e gestione del processo
formativo - attivita 4.02, la presidente informa i componenti del CCdS che a febbraio si terra un incontro
tutorato sulla tesi per gli studenti del Il anno mirato a condividere con gli studenti le procedure
amministrative e a identificare potenziali argomenti di tesi

Chiede quindi a componenti del consiglio manifestazioni di interesse per potenziali argomenti di tesi da
proporre agli studenti ricordando che la prima sessione di laurea si terra a novembre (probabilmente 21
novembre - giornata dell’Assistente Sanitario) e la seconda a marzo 2026.

La presidente ricorda anche a tutti i tutor e docenti aziendali che anche I'attivita/esperienza di tirocinio che
gli studenti stanno svolgendo puo essere approfondita dagli studenti e trasformata in argomento di tesi e
che per svolgere tale attivita gli studenti hanno a disposizione CFU aggiuntivi (2 CFU tirocinio elettivo a
scelta degli studenti e 7 CFU dedicati alla preparazione della tesi)

Il consiglio prende atto.
9. Approvazione Commissione esame finale sessione aprile 2026

La presidente ricorda ai componenti del consiglio le date della seconda seduta dell’esame finale per
I’a.a.a 2024/25 definite come indicato nel Sistema di gestione AQ del CdS - azione 04.02 -
organizzazione, svolgimento e definizione della prova finale e approvate nella precedente riunione
del Consiglio del Cds

Sessione di aprile 2026
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Dipartimento di Scienze Biomediche,
Metaboliche e Neuroscienze

Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

e 22 aprile 2026 esame di stato (mattina) e discussione tesi (pomeriggio)
La Presidente ricorda anche che da regolamento didattico del Cds articolo 9
3. Le commissioni giudicatrici per la prova finale sono nominate dal Rettore su proposta del CCdS.

4. . La commissione giudicatrice per la prova finale € composta da non meno di 7 e non piti di 11
membri, e comprende almeno 2 membri designati dall’Ordine professionale. Le date delle sedute sono
comunicate, con almeno trenta giorni di anticipo rispetto all'inizio della prima sessione, ai Ministeri
dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca e al Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche
Sociali che possono inviare propri esperti, come rappresentanti, alle singole sessioni. Essi sovrintendono
alla regolarita dell'esame di cui sottoscrivono i verbali. | rappresentanti ministeriali sono da computare
in eccedenza al numero dei componenti di cui ai precedenti punti. In caso di mancata designazione dei
predetti componenti di nomina ministeriale, il Rettore puo esercitare il potere sostitutivo.

La Presidente propone allora per la sessione di novembre 2025 una Commissione giudicatrice prova
finale costituita, in ottemperanza del Regolamento didattico del CdS, come segue

e prof.ssa Elena Righi - presidente cds

e prof.ssa Licia Veronesi vicepresidente cds

e dott.ssa Notarnicola coordinatrice attivita didattiche professionalizzanti del cds

e dott.ssa Miacola - tutor didattico del cds

e Prof. Tommaso Filippini docente del cds

e Dott.ssa Chiara Castellini - rappresentante della Commissione d’Albo degli Assistenti Sanitari
dell’Ordine TSRM-PSTRP di Modena e Reggio Emilia

e Dott.ssa Angelina De Palo - rappresentante della Commissione d’Albo degli Assistenti Sanitari
dell’Ordine TSRM-PSTRP di Modena e Reggio Emilia

Supplenti

e Prof Giovanni Guaraldi - docente del cds

e Prof Luca Pingani - docente del cds

e Prof. Alberto Modenese - docente del cds

e Dott.ssa Pamela Dragone - rappresentante della Commissione d’Albo degli Assistenti Sanitari
dell’Ordine TSRM-PSTRP di Modena e Reggio Emilia

e Dott. Francesco Tirelli Prampolini - rappresentante della Commissione d’Albo degli Assistenti
Sanitari dell’Ordine TSRM-PSTRP di Modena e Reggio Emilia

Ai membri della Commissione si aggiungeranno in sovrannumero 2 rappresentanti dei Ministeri
dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca e al Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche
Sociali che avranno il compito di sovrintendere alla regolarita dell'esame di cui sottoscrivono i verbali

Via Amendola 2 -CAMPUS SAN LAZZARO — REGGIO EMILIA
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Il consiglio approva all’'unanimita.

10. Consultazione delle parti interessate del territorio: prime informazioni sull’organizzazione delle
attivita

La Presidente informa i docenti che, come ogni anno, &€ importante organizzare momenti di confronto e
consultazione delle Parti Interessate (Sistema di gestione AQ del CdS — processo 1. Definizione della
domanda di formazione - attivita 01.02), per poter raccogliere le indicazioni e suggerimenti da parte dei
portatori di interesse della professione al fine di mantenere sempre aggiornato il percorso formativo del CdS
e in linea con le pil attuali funzioni e competenze del profilo professionale dell’Assistente sanitario.

La Presidente informa il CCddS che, come anno academico precedente, il gruppo AQ del CdS organizzera un
incontro indipendente dagli altri CdS della Lauree sanitarie che hanno sede a Reggio Emilia. Tale incontro si
svolgera in modalita online nel mese di febbraio 2026 e verra svolto facendo riferimento alla Linee Guida
per la Consultazione delle Parti Esterne al CdS predisposte dal Presidio di Qualita di Ateneo. Nell'incontro
verranno coinvolti tutti gli attori individuati nel Comitato di indirizzo e Le Parti Interessate come da elenchi
approvati in questa riunione del CCdS al punto 2 all’lODG e la partecipazione sara aperta a tutti gli
interessati. Ulteriori informazioni sull’organizzazione dell’incontro verranno fornite al CCdS a appena
saranno disponibili.

La Presidente informa inoltre i docenti che il gruppo AQ del CdS come tutti gli a.a. accademici ha pianificato
e svolgera durante tutto I'anno accademico tanti altri incontri e consultazioni formali e informali con diverse
figure portatrici di interesse per il CdS al fine di definire al meglio delle esigenze professionalizzanti
dell’assistente sanitario le diverse attivita formative didattiche e professionalizzanti in fase di
programmazione per il |, Il e il Il anno di corso.

Il consiglio prende atto.
11. Attivita di Orientamento in ingresso programmate per I’a.a. 2025/26

La Presidente informa i docenti che sono in atto o in fase di organizzazione diverse attivita di orientamento
ingresso per il CdS come previsto nel Sistema di gestione AQ del CdS (processo 4. Erogazione e gestione del
processo formativo - attivita 4.05) atte a presentare il corso di studi e orientare lo studente del futuro ad
una scelta consapevole del proprio percorso universitario.

Diverse tipologie di attivita sono state pianificate e condotte

o Attivita di orientamento proposte dal Progetto Orientamento D’Ateneo (POA) di UNIMORE o
dall’Universita di Parma, universita partner del CdS
. Attivita di orientamento progettate in autonomia dai referenti del CdS

Tra le Attivita di orientamento proposte dal Progetto Orientamento D’Ateneo (POA) di UNIMORE o
dall’Universita di Parma, universita partner del Cds, sono incluse:

Via Amendola 2 -CAMPUS SAN LAZZARO — REGGIO EMILIA
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. UNIMORE Orienta presentazione corsi di laurea - 18 febbraio, dedicata alla presentazione dei
CdS triennali delle professioni sanitarie presentazione che quest’anno e organizzata sotto forma
di talk show registrati nelle settimane precedenti

. UNIMORE Orienta Open Day - 23 febbraio 9-12 e in replica 15-18 — che si svolgera in presenza e
prevede la presentazione dei singoli CdS con allestimento di stand/punti di incontro presso il
Centro Servizi della Facolta di Medicina e Chirurgia

o Studiare a Parma — L'Universita in Open Day 16-18 aprile 2026

Le attivita di orientamento progettate in autonomia dai referenti del CdS verranno invece svolte all’interno
del Progetto - Tutorato Orientamento professioni sanitarie — TOP (Ateneo coordinatore Universita degli
studi di Milano; Referente UNIMORE prof.ssa Elena RIGHI) incontri dedicati ad illustrare la figura
dell’assistente sanitario e le caratteristiche e 'organizzazione del Cds in Assistenza sanitaria agli studenti del
V anno in scuole del territorio.

Infine, verranno anche organizzati, se possibile, incontri con gli studenti delle scuole di Parma in accordo
con UNIPR.

La presidente invita i componenti del CCdS a dare la loro disponibilita ad essere coinvolti in attivita di
orientamento e chiede a tutti di contribuire a far conoscere sia la figura dell’Assistente sanitario che il CdS in
tutti i contesti che ritengono importanti. Ulteriori Informazioni sulle attivita in corso di pianificazione
saranno disponibili a breve e saranno comunicate il prima possibile.

Il consiglio prende atto delle attivita di orientamento pianificate e in svolgimento.
12. Varie ed eventuali

La Presidente non ha varie ed eventuali da segnalare e chiede ai presenti se ci sono altri aspetti di interesse
da discutere insieme.

Esauriti gli argomenti all’'ordine del giorno la seduta si conclude alle ore 15.15.

La Vicepresidente e Segretario verbalizzante La Presidente del CdS

(Prof.ssa Licia Veronesi) (Prof.ssa Elena Righi)
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