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VERBALE DELLA SEDUTA TELEMATICA DEL CONSIGLIO DI CORSO DI 
LAUREA IN ASSISTENZA SANITARIA DEL 23/02/2026 

 
La Presidente in data 23/02/2026 ha indetto una consultazione telematica del Consiglio del CdS in 
Assistenza Sanitaria e ha inviato i componenti del Consiglio di CdS, per mezzo posta elettronica, 
discutere e confrontarsi sulle seguenti richieste all’0ridne del giorno: 
 
1. Recepimento della Relazione Annuale della Commissione Paritetica Docenti-Studenti  

2. approvazione della Relazione Annuale di Monitoraggio AQ del CdS Sezione 1 anno 2026 
(RAMAQ_sez1) 

 

1. Recepimento della Relazione Annuale della Commissione Paritetica Docenti-Studenti  

La Relazione Annuale CPDS è stata resa disponibile in data 30/12/2025, Il Gruppo AQ del CdS si è riunito per 

recepire e analizzare le segnalazioni e i suggerimenti contenuti nella relazione annuale CP D-S e per la stesura 

della RAMAQ_SEZ.1 in data 16/02/2026. 

Dalla relazione si evince che la CPDS ha riconosciuto come idonee tutte le modalità operative attuate dal Corso. Il 

CdS ha messo in atto le azioni di miglioramento previste nell’ultima RAMAQ Sez.1 (parte c), sono state 

adeguatamente analizzate dal CdS le criticità e le proposte di miglioramento indicate nell’ultima Relazione Annuale 

della CP D-S (2024) e l’analisi delle cause dei problemi è svolta in modo adeguato e approfondito. Inoltre, sono 
state individuate soluzioni plausibili ai problemi riscontrati (adeguati alla loro portata e compatibili con le risorse 

disponibili e le responsabilità assegnate alla direzione del CdS).Il sistema di gestione di AQ del CdS illustra tutti i 
principali processi, obiettivi e responsabilità adottati dal CdS; il CdS svolge in maniera efficace le consultazioni con 

le Parti Interessate; le attività di assegnazione e di recupero delle conoscenze richieste in ingresso; le attività 

relative all’organizzazione e monitoraggio dell’erogazione della didattica del CdS la verifica del contenuto e schede 
degli insegnamenti che risultano compilate in modo corretto e completo in tutte le parti nella quasi totalità dei casi 

e sono coerenti con gli obiettivi formativi del CdS; le attività relative alla organizzazione e monitoraggio delle attività 
di tirocinio e le attività di organizzazione e monitoraggio della prova finale. La commissione riconosce anche che 

docenti, studenti e personale di supporto hanno modo di rendere note agevolmente le proprie osservazioni e le 
proposte di miglioramento e che il CdS è in grado di gestire adeguatamente eventuali reclami, osservazioni e 

suggerimenti degli studenti. il CdS ha svolto un’analisi approfondita e dettagliata degli indicatori ANVUR disponibili 

e dai dati analizzati non sono emerse criticità significative. Il CdS ha svolto in maniera puntuale il monitoraggio del 
tasso di superamento degli esami evidenziando una situazione priva di criticità in grado di rallentare in maniera 

significativa la carriera dello studente. Gli esiti della rilevazione delle opinioni degli studenti sono stati analizzati con 
estrema attenzione e approfondimento, al fine di individuare eventuali aree di miglioramento (punto di forza). Le 

soluzioni identificate per affrontare la criticità sono state attentamente studiate e risultano pienamente in linea con 

le competenze e le prerogative del Corso di Studi.  

La Commissione Paritetica ha evidenziato un punto di forza tra le azioni già messe in atto dal CdS e cioè un’azione 

già messa in atto dal CdS che ha permesso di risolvere una criticità o di migliorare la qualità del CdS. Il punto di 

forza è stato individuato al punto 3.3.4 Risultati sui tassi di superamento degli esami e sugli esiti della prova finale 
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((RAM-AQ Sez. 5). La CPDS, infatti, dall’analisi della situazione, valuta che il monitoraggio è stato effettuato in 

maniera puntuale e precisa nonostante si tratti di un Corso di Studi di recente istituzione e i dati relativi al tasso di 

superamento degli esami e l’andamento rispetto ai precedenti anni e il tasso di abbandono sono ancora parziali. Le 

problematiche emerse nella RAM-AQ 2024 sono state monitorate e i dati del 2024 sono stati analizzati in maniera 

efficace. Nel complesso, l’analisi dei tassi di superamento degli esami evidenzia quindi una situazione priva di 

criticità in grado di rallentare in maniera significativa la carriera dello studente 

 

La CPDS ha anche formulato alcuni suggerimenti (in assenza di criticità) volti principalmente a completare la 

disponibilità di documenti AQ sul sito web del CdS, ritardata a causa della recente ridefinizione della struttura dei siti 

web di tutti i CdS afferenti alla Facoltà di Medicina e Chirurgia e la loro migrazione nei siti web dei rispettivi Dipartimenti 

di afferenza. Molti dei suggerimenti sono già stati accolti e immediatamente risolti dal Gruppo AQ del CdS, mentre per 

un suggerimento che richiede azioni più complesse e passaggi valutativi da parte del Consiglio di Cds, il gruppo AQ 

decide di intraprendere una specifica azione correttiva qui di seguito riportata 

Aspetto critico individuato n. 2025 1c-1:  

 Nel Sistema di gestione AQ mancano i link ai documenti di output  

Suggerimento proposto: Inserire i links nel documento “Sistema di Gestione di AQ del CdS” 

Causa/e presunta/e all’origine della criticità: 

L’inserimento dei link era stato sospeso in quanto la recente riorganizzazione della struttura di tutti i siti web dei 

Corsi di Studio afferenti alla Facoltà di Medicina e Chirurgia e il loro ricollocamento nell’ambito dei siti web dei 

rispettivi dipartimenti di afferenza, rendeva ancora provvisoria la collocazione sul sito di alcuni documenti con la 

possibilità di modifiche dei link di riferimento. Anche nell’ultima versione dello schema messo a punto dal PQA di 

Ateneo per redigere il Sistema di Gestione di AQ del CdS l’inserimento dei link ai documenti di output non era 

esplicitamente richiesto proprio per questa problematica. Vista la normalizzazione della situazione, il gruppo AQ 

decide di attivare una azione correttiva che porti all’inserimento dei link nel documento “Sistema di Gestione di 

AQ del CdS” per poi sottoporlo alla approvazione del Consiglio del CdS 

Azioni da intraprendere: Revisione del Sistema di Gestione di AQ del CdS con l’inserimento dei link ai documenti 

di output alla luce della nuova organizzazione del sito web del CdS e successiva approvazione delle modifiche 

attuate da parte del Consiglio del CdS 

Scadenza prevista: dicembre 2026 

Responsabilità: Gruppo AQ del CdS 

Risultati attesi: Visibilità dei link di output nel documento “Sistema di Gestione di AQ del CdS” 

 

Infine, La CPDS identifica anche un’unica criticità relativa all’assenza di alcune informazioni nell’applicativo “course 

catalogue” che è stata accolta dal gruppo AQ con la predisposizione della seguente azione correttiva.  

 

Aspetto critico individuato n. 2025-1c-2: 

Nell’applicativo “Course catalogue” alcuni insegnamenti che compongono il Piano degli Studi del CdS non 

risultano avere frequenza obbligatoria.  

Suggerimento proposto: La CP-DS consiglia di modificare l’affermazione “frequenza non obbligatoria” con 

“frequenza obbligatoria” negli insegnamenti del CdS presenti nell’applicativo “Course catalogue” che ancora non 

la riportano 
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Causa/e presunta/e all’origine della criticità: 

Il caricamento delle informazioni sugli insegnamenti che compongono il Piano degli studi e che compaiono il 

Course catalogue del CdS non è un’attività svolta direttamente dal CdS. Tale criticità era già emersa in maniera 

molto più estesa nell’a.a. precedente e il gruppo AQ del CdS si era attivato segnalando l’incongruenza ai referenti 

informatici della Facoltà di Medicina e Chirurgia e di Ateneo per il caricamento del Piano di studi del CdS sul sito 

web di ateneo che si sono attivati per sanare le incongruenze rilevate. Il gruppo AQ del CdS ipotizza che il 

permanere della criticità per un numero molto limitato di insegnamenti sia semplicemente dovuta a una mera 

dimenticanza dovuta i tanti insegnamenti e alle diverse coorti di immatricolazione che sono da controllare e 

aggiornare da parte dei referenti informatici.  

Azioni da intraprendere: a completamento delle azioni già intraprese durante l’anno accademico precedente (vedi 

sezione 1-a Monitoraggio azioni correttive previste dal CdS) verrà attivato un ulteriore confronto con i referenti per 

il caricamento del Piano di studi del CdS sul sito web di ateneo per segnalare gli insegnamenti che ancora non 

riportano la dicitura corretta sulla frequenza obbligatoria e procedere con il completamento della azione correttiva. 

Scadenza prevista: dicembre 2026 

Responsabilità: prof.ssa Elena Righi, dott.ssa Nortanicola 

Risultati attesi: comparsa della dicitura “frequenza obbligatoria” in tutti gli insegnamenti del CdS presenti 

nell’applicativo “Course catalogue” 
 
2. approvazione della Relazione Annuale di Monitoraggio AQ del CdS Sezione 1 anno 2025 

Alla luce delle valutazioni e considerazioni emerse durante il recepimento della relazione annuale della CP-
DS il gruppo AQ sottopone alla valutazione e alla approvazione del CCdS il testo riportato in allegato alla mail 
nella bozza della Sezione 1 della Relazione Annuale di Monitoraggio AQ del CdS.   

 

La presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere (favorevole / non favorevole), 
comprensivo di eventuali considerazioni e suggerimenti, su tutti i punti all’ordine del giorno entro e non oltre 
il giorno 25/02/2025 alle ore 13.00 e ricorda che in caso di mancata risposta il silenzio sarà considerato 
assenso. 

 
Hanno espressamente approvato tutti i punti all’OdG, rispondendo alla mail: Buti, Cadamuro, Curia, De Vita, 
Di Bernardo, Feretti, Filippini, Miacola, Notarnicola, Nouvenne, Palomba, Righi, Secchi, Veronesi 
Per chi non ha risposto, vale la norma del silenzio assenso. 
 
Pertanto, il Consiglio approva all’unanimità la Sezione 1 della Relazione Annuale di Monitoraggio AQ del CdS 
anno 2026  
 
 
         La Presidente del CdS 

Prof.ssa Elena Righi 

                                                                                               


